
Kontakt 

Über uns

CV Total! ist als Träger 

nach AZAV zertifiziert.

Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 

(AVGS) entstehen Ihnen keine Kosten für Coachings, 

die in Kooperation mit CV Total! angeboten werden. 
Wenden Sie sich hierzu bitte an Ihr Jobcenter oder 

Ihre Agentur für Arbeit. 

Walter-Engelmann-Platz 1       

67434 Neustadt a.d. Weinstraße

Dienstag und Donnerstag 

von 9:00 Uhr bis 11:00 Uhr

CV Total! UG (haftungsbeschränkt)

Walter-Engelmann-Platz 1       

67434 Neustadt a.d. Weinstraße

Telefon:  06321-4848099

E-Mail:  avgs@cv-total.de
Home:  www.cv-total.de

Persönliche Beratung ohne Termin

CV Total! Ihr Begleiter in beruflichen 
Veränderungsprozessen!

Unsere Schwerpunkte:

    Bewerbungsmanagement und –training

    Gründungsbegleitung

    Coaching nach ILP®

    Training für Gruppen

    Einzelcoaching

Quellenangaben für die verwendeten Bilder und Grafiken: http://www.fotolia.com:
© momius/fotolia.com; http://www.pixabay.com
Flyer Stand: Juli 2023

Karriere und Perspektive 
Online Bewerbungscoaching



Entdecke DEIN Potential ...

In „Karriere und Perspektive ONLINE“ geht es 
darum, unter Anwendung der Potential-/Stärken- und 
Vorliebenanalyse herauszufinden, wo Ihre nutzbaren 
Stärken liegen und wie diese beruflich umsetzbar 
sind.

Im Anschluss erarbeiten Sie gemeinsam mit dem 
CV Total! Coach einen „Fahrplan“, der aufzeigt, wie 
Sie Ihre berufliche Wunschrichtung verwirklichen 
können. 
 

Sobald Sie einen Plan erarbeitet haben, werden Sie 
durch uns begleitet und wir gehen gemeinsam auf Ihr 
neues berufliches Ziel zu.

Durch unser Programm „Karriere und Perspektive 
ONLINE“ sind Sie bestens auf den kommenden 
beruflichen Umschwung vorbereitet.

AblaufWorum geht es? Worum geht es?

„Karriere und Perspektive ONLINE“ ist ein AVGS 
Programm, das in Krisen wie beispielsweise einer 
Epidemie o. ä. umgesetzt werden kann. 

Es ist darauf abgestimmt, Sie in Zeiten zu begleiten, 
in denen persönliche Kontakte zeitweise einge-
schränkt sind.

Bevor wir mit dem Coaching beginnen, klären wir 
mit Ihnen ab, welche technischen Voraussetzungen 
vorliegen. Dieses Programm bieten wir mit „alterna-
tiven Lernmethoden“ – ONLINE - an.

Als Minimum muss ein internetfähiges Handy 
vorhanden sein. In Einzelfällen können wir Laptops 
bereitstellen.

Wenn Sie keinen Zugriff auf eine Internetverbin-

dung haben, können wir dieses Angebot leider 

nicht bedienen.

Vorgespräch/Teilnahmeverein-
barung, Absprache technische 
Abwicklung und Planung (2 UE)

Profiling, Perspektivensichtung
(6 UE)

Arbeitgeber- und Stellenrecherche 
und  Arbeitgebersichtung, Abgleich 
Anforderungen und Stärken;
Aktives Bewerben, Schulung im 
Umgang mit den entstandenen 
Dateien (20 UE)

Abschlussgespräch, Empfehlung, 
Besprechung Berichtswesen, 
Feedback, Ausstellung Zertifikat 
und Versendung.

Laufzeit:
8 Wochen.
Maximal 30 Unterrichtseinheiten.
Betreung zwei Mal wöchentlich (mindestens eine UE/
Termin – maximal/flexibel gestaltbar)

Erster Termin   

Zweiter und 
dritter Termin

Vierter bis 
vorletzter Termin

Abschlusstermin


